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Exclusive Networks et ThriveDX

s'associent pour remédier a la pénurie de talents et au déficit de compétences en
cybersécurité dans le monde

BOULOGNE-BILLANCOURT — 6 OCTOBRE 2022, 09h00 — Exclusive Networks, spécialiste mondial de la
cybersécurité pour les infrastructures numériques de confiance, et ThriveDX, premier fournisseur mondial
de cybersécurité et de compétences numériques, ont annoncé aujourd'hui I'élargissement de leur
partenariat afin de proposer des formations en cybersécurité clef en main a son réseau mondial de plus de
25 000 partenaires. Cette collaboration s'appuie sur la participation d'Exclusive Networks en tant que
partenaire fondateur du ThriveDX Cyber Talent Hub (CTH), annoncé en juillet, et qui réunit des employeurs
et des éducateurs avant-gardistes pour construire une plateforme durable et évolutive afin d'attirer, de
retenir, d'encourager et de développer en permanence les cyber talents.

Selon une étude Fortinet 2022 sur le déficit de compétences en matiere de cybersécurité, 60 % des
entreprises peinent a recruter des talents en cybersécurité, 52 % ont du mal a retenir les employés qualifiés
et 67 % reconnaissent que cette pénurie de talents crée un risque supplémentaire pour leur organisation. De
plus, une étude mondiale ThriveDX sur la formation a la sensibilisation a la cybersécurité menée en 2022
aupreés de plus de 1 900 RSSI, responsables de la sécurité et professionnels de I'informatique a révélé que
65 % des personnes interrogées estiment que les programmes de sensibilisation a la cybersécurité doivent
étre développés et 87 % conviennent que la lutte contre la réduction des risques nécessite une combinaison
d'employés informés et de technologie.

« Alors que les menaces mondiales continuent d’augmenter, il est plus important que jamais pour nous
d'investir dans les individus talentueux qui peuvent nous aider a combattre ces nouveaux risques. Exclusive
Networks est fier d'étre un champion de la promotion de la prochaine génération de cyber talents, en
travaillant aux cétés d'innovateurs de premier plan comme ThriveDX afin d’aider a améliorer les capacités de
notre équipe, de nos partenaires et de I'écosystéme de la cybersécurité dans son ensemble », déclare Jesper
Trolle, CEO d'Exclusive Networks.

« La formation et I'éducation a la cybersécurité sont plus importantes que jamais a I'ére du risque numérique
», déclare Dan Vigdor, cofondateur, co-CEO et président exécutif de ThriveDX. « Aux cétés de grands leaders
mondiaux comme Exclusive Networks, nous voulons construire et partager les solutions et les écosystemes
uniques qui peuvent transformer et faire grandir divers groupes d'apprenants mondiaux afin de constituer la
main-d'ceuvre numérique et cyber mondiale ».

Avec cette nouvelle collaboration élargie, Exclusive Networks et ThriveDX travailleront ensemble pour faire
avancer les moyens humains et lutter contre la pénurie de talents et de compétences en cybersécurité.
Exclusive Networks proposera les solutions de bout en bout de ThriveDX en matiére de compétences et de
talents a sa communauté de revendeurs par le biais de sa plateforme de consommation a la demande X-OD,
afin d'aider a améliorer la posture de cybersécurité de plus de 100 000 clients finaux dans le monde. Les deux
entreprises continueront également a travailler en étroite collaboration sur la conception et le déploiement
du ‘Cyber Talent Hub’'.
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« Le risque cyber est un probléme qui touche toutes les organisations du monde. L'année derniére, 80 % des
organisations ont subi une ou plusieurs violations, et prés de la moitié de ces incidents ont coiité plus d'un
million de dollars a réparer. Exclusive Networks est ravi d'approfondir son partenariat avec des acteurs a la
pointe de I'innovation comme ThriveDX, qui présentent des solutions concretes a ce défi technologique et
humain. Ensemble, nous souhaitons proposer une offre unique a notre écosysteme spécialisé dans la
cybersécurité, qui compte plus de 25 500 partenaires et fournisseurs leaders sur le marché, afin de contribuer
a combler le déficit de compétences et de talents en matiére de cybersécurité et de lutter contre ces risques
croissants », déclare Denis Ferrand-Ajchenbaum, SVP, Global Business Development & Ecosystems de
Exclusive Networks.

« Des organisations comme Exclusive Networks sont des leaders d'opinion lorsqu'il s'agit de questions
essentielles comme la réduction de la pénurie de talents et de compétences en cybersécurité, et la mise en
ceuvre a grande échelle du ‘facteur humain ‘ de la sécurité. ThriveDX est fier de s'associer a Exclusive Networks
pour faire progresser la qualification de la main-d'ceuvre, la formation du secteur de la cybersécurité, et pour
étendre de maniére exponentielle I'impact de ses solutions gréce a notre approche éprouvée, axée sur les
personnes », déclare Roy Zur, CEO de ThriveDX Enterprise.

Les solutions de ThriveDX seront immédiatement disponibles sur la plateforme d'Exclusive Networks. Pour
de plus amples informations et pour connaitre les services offerts par ThriveDX et Exclusive Networks,
rendez-vous sur le site suivant : https://www.exclusive-networks.com/introducing-thrivedx/
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A propos d'Exclusive Networks

Exclusive Networks est un spécialiste mondial de la cybersécurité de confiance pour les infrastructures
numériques, qui accompagne les utilisateurs et organisations vers un avenir numérique 100 % fiable.

Notre approche distinctive de la cybersécurité offre aux partenaires plus d'opportunités et plus de pertinence
pour les clients. Notre expertise spécialisée est notre force : elle permet a nos partenaires de tirer parti de
technologies en pleine évolution et de modéles commerciaux innovants.

L'histoire mondiale d'Exclusive Networks est guidée par notre idéologie « Services First » : nous misons sur
I'innovation et la disruption pour maximiser la valeur ajoutée de nos partenaires. Avec des bureaux dans
46 pays et des capacités de services dans plus de 170 pays sur cing continents, Exclusive Networks dispose
d'un modéle unique « vente locale, a I'échelle mondiale », associant la précision extréme et la valeur de
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partenaires indépendants locaux a l'envergure et la prestation de services d'une puissance mondiale en
matiére de cybersécurité.

Exclusive Networks est coté sur la Bourse d'Euronext Paris (symbole : EXN). Pour de plus amples informations,
rendez-vous sur www.exclusive-networks.com.

A propos de ThriveDX

ThriveDX est le numéro un mondial dans le domaine de I'éducation et de la formation a la cybersécurité, qui permet
aux apprenants de se perfectionner et de se reformer tout au long de leur vie. Nos équipes sont composées d'experts
en cybersécurité formés par I'armée, de vétérans de l'industrie et d'éducateurs chevronnés, unis pour combler le déficit
mondial de compétences et de talents en cybersécurité. Réparties en deux divisions principales - éducation et entreprise
- les solutions primées de ThriveDX ont pour but de combler le déficit de compétences et de remédier a la pénurie de
talents dans le secteur de la cybersécurité et de la technologie en général.

ThriveDX s'associe a des établissements d'enseignement supérieur, des entreprises et des organismes
gouvernementaux de premier plan dans le monde entier pour proposer des programmes de développement
professionnel avancés en matiere de cybersécurité et de technologie numérique. La branche Entreprise (formulée par
les sociétés anciennement connues sous le nom de Cybint Solutions, Kontra Application Security, Lucy Security, ThriveDX
Labs et HackerU Pro), est une suite de produits et de services qui s'adressent aux employés non techniques, aux
développeurs, aux professionnels de l'informatique et a toute personne se situant entre les deux. Pour plus
d'informations, visitez : https://thrivedx.com/

#WeAreExclusive



http://www.exclusive-networks.com/
https://thrivedx.com/

